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Vielleicht noch einmal Okotrophologie

Wenn man alt wird zwickt es hier
und da. Der Kérper macht manch-
mal, was er will. Da ist es wichtig,
ihm das zu geben, was er braucht.
Neben der guten Betreuung und
Pflege in den Hausern des Wohn-
parks Zippendorf wird deshalb
auch besonderes Augenmerk auf
gute Kiiche gelegt.

Sylke Grdber,

den als firr Diabetiker.

Der Wohnpark ist sowohl ein at-
traktiver Arbeitgeber als auch ein so-
lider Ausbildungsbetrieb. Viele junge
Leute lernen hier furs Leben.

So lernt die angehende Didtas-
sistentin Victoria Deimel in einem
7-wochigen Praktikum vor Ort was
es bedeutet, fUr alte Menschen da

Hauswirtschafts- zu sein.
.Und die’ sagt Sylke Graber, die a— Nach ihrem Abitur am Schweriner

die gesamte Hauswirtschaftsleitung

inne hat und auch fur die Ausbil-

dung im Unternehmen verantwortlich zeich-
net, ,setzt gut geschultes Personal voraus. Nur
dann kénnen wir auch alle Kostformen fur die
vielen Bewohner bedienen!” Zum Beispiel muss
fir Menschen mit Gicht anders gekocht wer-

Victoria Deimel Icisst sich an der ecolea-Berufliche Schule zur Diditassisten-
tin ausbilden und absolviert ein lehrreiches Praktikum im Wohnpark.

Fridericianum vor zwei Jahren ent-

schied sich die 22-Jahrige fiir ein Jahr
im Bundesfreiwilligendienst. Ihr Einsatzort: der
Kreil3saal im Krankenhaus von Olpe in der Nahe
von Kaln.

Dieses Jahr war sozusagen ihre Uberbri-
ckungszeit hin zu einer beruflichen Grund-
satzentscheidung.

Mittlerweile l&sst sich die
junge Frau im zweiten Lehr-
jahr an der ,ecolea-Berufliche
Schule” zur Diatassistentin/Er-
nahrungsberaterin ausbilden.
Der Lehrplan ist sehr eng ge-
strickt, so dass sie momentan
den ,inneren Schweinehund”
nicht Uberwinden kann, ihr
zeitintensives altes  Hobby,
das Rudern, weiter zu betrei-
ben. Das Lernen steht neben
ihrem Freund an erster Stelle,
Lediglich mit den Klassenka-
meradinnen trifft sie sich ab
und zu in der Stadt zum Quat-
schen.

Victoria Deimel fUhlt sich
wohl. Wahrend ihres Prakti-
kums im Wohnpark sind es
auch die vielen kleinen Be-
gegnungen, die ihr ein L&-
cheln ins Gesicht zaubern.
Die alten Menschen freuen
sich immer, wenn sie der
schlanken blonden Frau be-
gegnen und sprechen sie an.
,Das ist sehr nett und manch-
mal auch lustig’, sagt Victoria.
,Einmal habe ich mit einer Be-
wohnerin gemeinsam  Gber-
legt - natrlich nur im SpaR
- wie es ware, wenn sie ihren
Rollstuhl mit meinem Fahrrad
tauscht”

An ihrem Arbeitsplatz,
der Kuche, fihlt sie sich sehr
wohl. Das gesamte Team ist

sehr hilfsbereit, nett und kompetent. Trotz ei-
nes straffen Zeitplanes ist es bei Fragen stets
zur Stelle. Ihre Hauptbezugspersonen sind K-
chenleiterin Regina Koénneker und Diatkoch
René Marquardt. ,Die bringen mir hier schon
etwas bei’, lacht Victoria Deimel.,Die typischen’
Praktikanten-Arbeiten, wie Kaffeeholen, gibt es
hier nicht”"Ihr fachliches Hauptaugenmerk liegt
zum Beispiel auf der Personalhygiene oder der
korrekten Warenannahme und Dokumentati-
on.

Wie sieht ihre Zukunft aus? ,Die kann mit
meiner Qualifikation in verschiedene Rich-
tungen gehen. Ich kdnnte mich zum Beispiel
als Ernahrungsberaterin selbstdndig machen.
Oder im Lebensmittellabor oder im Qualitéts-
management arbeiten. Vielleicht studiere ich
doch noch Okotrophologie, also Erndhrungs-
wissenschaft. Mal schauen!

Der Wohnpark Zippendorf ist ein attraktiver Ar-
beitgeber und sucht stindig Fachkrdfte. Vertreter
der Einrichtung bieten auf Jobbdrsen und Fach-
messen einen Einblick in die Berufsbilder.
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